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Inklusion als Motor der Schulentwicklung der BGS

Klaus GrofSmann

Die Rahmenbedingungen von Kindheit haben sich
aufgrund des Wandels von sozialen, technisch-
medialen und wirtschaftlichen Strukturen in den
letzten Jahren stark verdndert. Mit den unter-
schiedlichen Voraussetzungen und Kompetenzen,
die Kinder heute mitbringen, andern sich auch die
Bedingungen von Schulen. Die Briidder-Grimm-
Schule (BGS) in Ingelheim am Rhein hat sich
bereits vor vielen Jahren auf den Weg gemacht,
um diesem Wandel Rechnung zu tragen und den
Kindern, aber auch den veranderten Arbeitsbe-
dingungen von Lehrkraften gerecht werden zu
kénnen.

Das Lernen im Gleichschritt stellte sich vor dem
Hintergrund der sehr unterschiedlichen Vor-
aussetzungen der Kinder als Sackgasse heraus
und Uberforderte Schiilerinnen und Schiiler
genauso wie zunehmend Lehrkréfte. Dies fihrte
zur Haufung von Unterrichtsstérungen und
Verhaltensauffalligkeiten und zur Separation von
»padagogischen Sonderféllen", wie Kinder mit
Verhaltensauffalligkeiten, Teilleistungsschwa-
chen, Beeintrachtigungen usw. Schon friih wurde
an der BGS erkannt, dass man den Problemen und
den Anforderungen nicht durch Selektion gerecht
werden kann: Die Struktur und das Selbstver-
standnis von Schule mussten sich verandern.

Ein erster Schritt war daher die Akzeptanz der
Vielfalt und die Bereitschaft, ,sich der Realitat zu
stellen”: All diese unterschiedlichen Kinder besu-
chen unsere Schule und sind mindestens vier
Jahre Teil unserer Schulgemeinschaft! Vor Ort
musste geschaut werden: Uber welche Rahmen-
bedingungen verfiigen wir? Welche Maf3nahmen
kdnnen wir gemeinsam ergreifen, ohne uns und
die Kinder dabei zu iberfordern?

Als zunachst die Akzeptanz der unterschiedlichen
Personlichkeiten der Kinder im Vordergrund
stand, wurde man sich dariiber bewusst, dass eine
solche Vielfalt ebenfalls im Kollegium zu finden
war und man die verschiedenen Kompetenzen
besser nutzen musste, um sich gegenseitig zu
unterstiitzen. Das Schaffen und Leben von Team-
strukturen auf allen Ebenen war daher von Beginn
an besonders wichtig. Ohne dieses Fundament
und eine gemeinsame Verstandigung iiber die
einzuschlagende Richtung, waren alle weiteren
Maf3nahmen zum Scheitern verurteilt gewesen.

Mit dem Blick auf die Unterschiedlichkeit der
Kinder musste auch genauere Kenntnis dariiber
erlangt werden, wo das einzelne Kind in seiner
Lernentwicklung steht. Eine Abfrage des Lern-
standes uber herkdommliche gruppenbezogene
Arbeiten schien dabei nur sehr bedingt hilfreich,
da hiermit ublicherweise nur erfasst wird, was
die Kinder nicht kénnen und wenig Auskunft
darlber gegeben wird, wo die Kinder in ihrem
individuellen Lernprozess stehen. Also musste
ein Instrument geschaffen werden, das sowohl
den aktuellen Lern- und Entwicklungsstand des
Kindes ausfiihrlich beschreibt, als auch ablesen
lasst, welche Kompetenz das Kind als Nachstes
erreichen sollte.

Kompetenzraster

2005 bis 2008 entwickelte das Kollegium der
BGS systematisch gemeinsam schuleigene
Kompetenzraster fiir die Facher Deutsch, Mathe-
matik und Sachunterricht. Die Raster sind in den
Fachern zusatzlich in 1 bis 5 Kompetenzbereiche
aufgeschlisselt und sollen die differenzierte Leis-
tungsbeurteilung unterstiitzen sowie eine Hilfe
zur Dokumentation der Leistungsentwicklung
darstellen, die fiir Schiilerinnen, Schiiler, Eltern
und Lehrkrafte transparent ist.
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Angelehnt an die drei VERA-Kompetenzstufen
wurde zunachst ein erweitertes Vierstufenmodell
fur die vierte Klassenstufe entwickelt, welches die
Kompetenzbereiche der Kinder abbilden soll.

Klasse 4/Stufe 4
Klasse 4/Stufe 3
Klasse 4/Stufe 2
Klasse 4/Stufe 1

« sie haben Einfluss auf die Unterrichtsmethodik
(offene Unterrichtsformen).

Auf dem Weg zu Zielkompetenzen der nachsten Klassenstufe
Erreichen der Erwartungshorizonte (Bildungsstandards 4. Klasse)
Auf dem Weg zu den Erwartungshorizonten

Arbeitet noch auf der Ebene der Zielkompetenzen des letzten Jahres

Abb.: Kompetenzraster der BGS - Vierstufenmodell fiir die vierte Klassenstufe

Konsequent weitergedacht ergaben sich daraus
durch die Uberschneidungen der Stufe 1 mit der
jeweiligen Stufe 3 der nachst niederen Klasse 10
Kompetenzstufen fiir die ganze Grundschulzeit
von der Kindertagesstatte auf der untersten Stufe
bis hin zur Schnittstelle zur weiterfiihrenden
Schule auf der obersten Stufe.

Die Entwicklung der Kompetenzraster erfolgte
auf Grundlage der Bildungsstandards und der
Rahmenplédne des Landes Rheinland-Pfalz. Mit
der Einfiihrung der Raster wurde endgiiltig der
Paradigmenwechsel von der Defizitorientierung
hin zur Kompetenzorientierung vollzogen und
eine wichtige Grundlage fir die Arbeit an der
BGS geschaffen. Drei- bis viermal im Jahr wird die
Lernentwicklung der Kinder in den Rastern mar-
kiert und Nachweise der Kinder in einem Portfolio
abgeheftet. Uber die praktische Anwendbarkeit
als Lernfortschrittsdokumentation und Grundlage
fur differenzierte Leistungsbeurteilung hinaus,
erfiillen die Raster weitere Funktionen:
+ sie sind Grundlage der Schiiler-Eltern-Lehrer-
Gesprache (an der BGS in allen Klassenstufen
einmal jahrlich verpflichtend).
+ sie kdnnen zur individuellen Férderplanung
genutzt werden.
« sie sind auch fir die Lehrkrafte eine Selbst-
kontrolle.
+ die Formulierungen werden fir die Zeugnisse
genutzt (standardisiert und elektronisch ge-
stiitzt).

Atelierarbeit

Parallel zur Entwicklung der Kompetenzraster,
wurde an der BGS eine besondere, an der Heraus-
bildung von Kompetenzen orientierte, Form des
offenen Lernens entwickelt und erprobt. Die Ate-
lierarbeit greift auf Ideen der Werkstattarbeit aus
der Reformpddagogik und der Reggio-Padagogik
zurlick und wurde als besondere Form dieser
Arbeit als Atelierarbeit erstmals 2005 von den
Lehrerinnen Uschi Talgeh und Ursula Baumann
initiiert und entwickelt (www.atelierarbeit.de).
Die Atelierarbeit steht in enger Korrelation zu den
Bildungsstandards und den eigenentwickelten
Kompetenzrastern und wurde an der BGS seitdem
stetig weiterentwickelt. Derzeit gibt es an der
BGS neun Klassen, die diese besondere Form des
offenen Unterrichts anbieten (in den ersten Klas-
sen wird die Hinflihrung dazu im Laufe des ersten
Schuljahres umgesetzt).

Die Klassenraume wurden zu Werkstdtten umge-
staltet, in denen die Schilerinnen und Schiiler an
Sachthemen orientiert, selbstorganisiert, hand-
lungsorientiert und kompetenzorientiert lernen.
In den Ecken des Klassenraumes befinden sich
vier unterschiedliche Ateliers: das Sachatelier, das
Kinstleratelier, das Mathematikatelier und das
Sprachatelier. In jedem Atelier finden die Kinder
unterschiedlichste Auftragskartchen vor, die zu
allen Sachthemen (z.B. Erdzeitalter oder Wetter)
kompatibel sind (z.B. , Zeichne ein Diagramm?,
,Schreibe eine Geschichte" oder , Erstelle ein
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Plakat"). Die Kinder wéhlen eine Auftragskarte
aus und bearbeiten sie mit Hilfe vielfaltiger Mate-
rialien, die in den Klassen- und Gruppenrdumen
zur Verfugung stehen. Weiterhin kdnnen die Kin-
der auch eigenen Fragen zum Thema nachgehen.
Hierzu gibt es in jedem Atelier eine Blankokarte.
Die Auftrage wurden sorgfaltig mit den Teilrah-
menplanen der einzelnen Lernbereiche und mit
den schulinternen Kompetenzrastern abgeglichen.

Wenn Atelierarbeit an drei bis finf Stunden in
der Woche stattfindet, wahlen die Kinder einen
Auftrag aus und versuchen die Aufgabe zu dem
aktuellen Sachthema zu l6sen. Sie konnen dabei
wahlen, ob sie alleine, mit Partner oder in einer
Gruppe arbeiten mochten. Die Motivation ist
beim Lernen sehr hoch, da die Kinder ihren
eigenen Interessen nachgehen kénnen und eine
Prasentation der Ergebnisse im Klassenverband
garantiert ist. Jedes Kind kann sich unterschied-
lich anspruchsvolle Arbeiten auswahlen, diese
zudem auf verschiedenen Niveaustufen bearbei-
ten und somit im hohen Ma(3e sich selbst diffe-
renzieren.Die Lehrkraft wird weitestgehend zum
Lernbegleiter. Wird ein Arbeitsergebnis fertigge-
stellt, halten die Kinder in einem Lerntagebuch
fest, was, wann, mit wem erarbeitet wurde und
worin der Lernzuwachs bestand. Diese Doku-
mentation und das entstandene Produkt wird in
regelmafig stattfindenden Prasentationsstuhl-
kreisen allen Mitschiilerinnen und Mitschiilern
vorgestellt.

Es gibt an der Schule auch eine weiterentwickelte
Form von Atelierarbeit, in der die eigenen Sach-
fragen der Kinder zum Thema in den Mittelpunkt
gestellt werden. Diesen Fragen wird in Forscher-
teams nachgegangen und mit den, in den ersten
zwei bis drei Jahren Atelierarbeit kennengelern-
ten, Methoden und Materialien bearbeitet und
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umgesetzt sowie anschlief3end in der Klassenstufe
prasentiert. Die Auftragskarten stehen hier unter-
stitzend im Hintergrund der Arbeit.

Seit dem Schuljahr 2014 werden zudem schulweit
klassen- und jahrgangsiibergreifende Ateliertage
an zwei bzw. drei Tagen durchgefiihrt.

Fazit

Kompetenzraster und Ateliertage sind Bestand-
teil eines Gesamtkonzeptes der Schule, welches
besonderen Wert auf Teamstrukturen, demokra-
tische Strukturen, Transparenz und die Ausgestal-
tung einer , Stadtteilschule® mit einem vielfaltigen
Beratungs-, Lern- und Betreuungsangebot fiir
Kinder und Eltern legt. Die BGS hat sich in den
letzten Jahren von der ,Akzeptanz der Vielfalt”
und der Integration erfolgreich zu

einer inklusiven Schule weiterentwickelt.

2014 wurde die BGS in Hamburg mit dem
bundesweiten Jakob-Muth-Preis ausgezeich-
net und lag beim Deutschen Schulpreis unter
den TOP 50. 2013 erhielt sie den Ehrenpreis
des VdS-Landesverbandes (Verband Son-
derpadagogik e. V.) fur das ,innovative und
nachhaltige Schaffen und Pflegen einer
inklusiven Kultur des Lernens und Lebens
sowie die Wertschatzung von Einzigartigkeit
und Vielfalt". Das Bundesland Bremen erwarb
2013 die Kompetenzraster der BGS als Grund-
lage fiir den flachendeckenden Einsatz in 74
Grundschulen.
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